
 

 Klingt nach Ihnen? 
 Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung. coopjobs.ch 

 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine:n 

80 – 100 %  schweizweit unbefristet 

Aufgaben 

 Durchführung umfassender Schulungen in den 60 CHRIST 
Filialen im Bereich Service Après Vente für Uhren und Schmuck 
(Batteriewechsel, Reparaturen und Service-Prozesse) im 
Aussendienst 

 Entwicklung und kontinuierliche Optimierung von 
massgeschneiderten Schulungsprogrammen (Deutsch und 
Französisch) für den stationären Handel im Bereich Service 
Après Vente 

 Messung des Fortschritts und der Ergebnisse aller 
Schulungsmassnahmen sowie Optimierung der Prozesse und 
Definition geeigneter Verbesserungsmassnahmen. 

Anforderungen 

 Praxiserfahrung als Uhrmacher:in und fundierte Kenntnisse im 
Service Après Vente von Uhren und Schmuck.  

 Hohe Reisebereitschaft innerhalb der ganzen Schweiz 

 Sicheres Auftreten und überzeugende Kommunikation in 
Deutsch und Französisch 

 Erfahrung und Freude an der Planung und Durchführung von 
Schulungen (online und offline) 

 Ausgeprägte Lösungsorientierung mit einem Hauch von 
Kreativität, um Herausforderungen zu meistern 

 Was wir bieten 

 

 

Vergünstigungen 
Bis zu 20% Rabatt in allen For-
maten der Coop-Gruppe 

Anstellungsbedingungen 
18 Wochen bezahlter  
Mutterschaftsurlaub und drei 
Wochen bezahlter  
Vaterschaftsurlaub 

Arbeitszeit 
6 Wochen Ferien 

Weiterbildung 
350 interne  
Weiterbildungskurse 
 
 
 
Und noch viele Weitere. 


